REPUBLIQUE DU BENIN

Caisse des Depets et
Consignations du Bénin

Autorité contractante : Caisse des Dépots et

Consignations du Bénin (CDC Bénin)
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Juillet 2025




AVIS A MANIFESTATION D’INTERET (AMI)

Objet : Recrutement d'un cabinet pour diverses formations du personnel de la CDC
Bénin.
Référence du marché : PI_DCHSIMG_100847

Avis N° : AMI Q%Q./CDCB/DG/PRMP/zozs du '&%3\5@\ 2025

1. Le présent avis a manifestation d’intérét (AMI) fait suite au plan de passation des
marchés publics de la Caisse des Dépdts et Consignations du Bénin (CDC Bénin), version
n“2, publié sur le portail web des marchés publics du Bénin le 29 avril 2025.

2. LaCaisse des Dépé6ts et Consignations du Bénin (CDC Bénin) a obtenu dans le cadre de
I'exécution de son budget, des fonds, afin de financer les activités inscrites au PTA
2025, et a 'intention d’utiliser une partie de ces fonds pour effectuer des paiements au
titre du marché de prestations intellectuelles relatif au recrutement d'un cabinet pour
diverses formations du personnel de la CDC Bénin.

3. Les prestations comprennent, le recrutement d'un cabinet pour diverses formations
du personnel de la CDC Bénin. L’objectif général est de former le personnel de la CDC
Bénin sur des thématiques spécifiques. De facon spécifique, il s’agira de développer les
compétences du personnel pour mieux 'adapter au besoin de I'Institution, de faire
’évaluation post formation du personnel formé et d’organiser des séances de
knowledge management par thématique.

4. Le délai de réalisation de la mission est de six (06) mois é'corgpter de la date de
notification de I'ordre de service indigua tations non compris
o

les délais de validation des différents F;

5. Les candidats intéressés sont invités & ‘manifester leur intérét pour les prestations
décrites, ci-dessus, en fournissant les informations indiguant qu’ils sont qualifiés pour
exécuter les prestations (nature des activités du consultant en relation avec le domaine
des prestations, nombre d’expériences générales du consultant dans le domaine des
prestations, nombre d’expériences spécifiques du consultant dans le domaine des
prestations, organisation technique et managériale du consultant, liste du personnel
professionnel a affecter a la mission, etc.). Il est demandé aux candidats de fournir ces
informations en ne dépassant pas 15 pages environ. Les candidats peuvent s’associer
pour renforcer leurs compétences respectives.

6. Les critéres demandés seront appréciés a travers les preuves énumérées dans le
tableau des critéres de sélection.
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10.

Un minimum de trois (03) plis est requis pour procéder a lPouverture des
manifestations d’intérét.

Seul le candidat classé premier sera invité a présenter ses propositions technique et
financiére. En raison de 'urgence, le candidat sera sélectionné selon la méthode de:
Sélection Fondée sur les Qualifications du Consultant (SFQC)

Aux dates et heures limites de dépét des candidatures, si moins de trois (03) candidats

ont soumissionné, I'autorité contractante.peut 50|"contacter directement d’autres
cabinets ou firmes en fonct;on de‘:leurs apt" udes ¥

relancer pour un minimum dé |
[\

.exécuter les prestations, soit

s la procédure en vue de
compléter [a liste restreinte.

La présélection tiendra compte des critéres ci-aprés:
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11.

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprés de :

Personiie Responsable des Marchés Publics (PRMP) de fa CDCB sis au 1% Etage de
Plmmeuble « LE JATOBA », Avenue Jean-Paul ll, lot 20, Zone résidentielle a Cotonou, Tél
: (+229) 213100 52 01 BP : 1689 Cotonou, Courriel : prmp.cdcb@cdcb.bj

Heures d’ouverture : 08 heures a 12 heures 30 min et 14 heures a 17 heures 30min.

Les manifestations d’intéréts doivent étre accompagnées d’une lettre de manifestation

d’intéréts dment signée par le candidat.

12.

13.

4.

Les candidats intéressés peuvent obtenlr u1tement le dossier de présélection
complet a compter duﬁ&&n\ 33’\)5) A2 2025 Le dossier de présélection en
version électronique sous le format PDF sera immédiatement remis aux candidats
intéressés sur simple présentation de ces derniers au secrétariat permanent des
marchés publics Personne Responsable des Marchés Publics (PRMP) de la CDC Bénin
sis au 1°" Etage de FImmeuble « LE JATOBA », Avenue Jeéﬁ'P‘aiy\l\ i1, lot 20, Zone
résidentielle a Cotonou, Tél : (+229) 21 31 00 52 o1 BP : 1689;"‘_C3;tonou, Courriel :
prmp.cdcb@cdch.bj, Heures d’ouverture : 08 heures a 12 heures et 14 heures a 17
heures a condition que le candidat remplisse la flche de retralt du dossier.

Ce retrait est matérialisé par une fiche de dechargg etgbhe selon un modéle mis a
disposition par TARMP. |

Les manifestations d’intérét sont rédigées enlanguefranqaise et doivent étre déposées
en deux (02) exemplaires physiques a savoir un (01) original et une (01) copie, ainsi
qu’une (01) version électronique scannée sur clé USB en format PDF le tout dans une
enveloppe uni Jue portant la mention ci-apres : « AM]Q‘QQ[CDCB/DG/PRMPlzozs du
1%? A .. 2025 relatif au recrutement d'un cabinet pour diverses formations
du personnel de Ia CDC Bénin » a 'adresse ci-aprés Caisse des Dépots et Consignations
du Bénin (CDC Bénin) ; Personne Responsable des Marchés Publics (PRMP), sise au 1%
Etage de I'immeuble « LE JATOBA » a c6té de la Direction de I'Emigration et
Immigration, Avenue Jean Pauf I 20, zone r 51dent|elle, Tél:21310052;01BP:1689
Cotonou; au plus tard Ie Q@&, ..2025 a 10 heures 0o
minute. Le défaut de presentatlon des manifestations d’mteret suivant les modalités
prévues ci-dessus est éliminatoire. Les candidatures qui ne parviendront pas aux date
et heure limites, ci-dessus indiquées, seront purement et simplement rejetées et
retournées sans étre ouvertes, aux frais des candidats concernés.

Les candidats peuvent introduire un recours devant la personne responsable des
marchés publics ou son supérieur hiérarchique dans le cadre de la procédure de
manifestation d’intérét a I'encontre des actes et décisions de cette derniére leur créant
un préjudice en indiquant les références de ’AMI et exposant les motifs de leur recours
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par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée contre
décharge ou récépissé.

Ce recours doit évoquer une violation de la réglementation des marchés publics.

Ce recours doit &tre exercé dans les deux (02) jours ouvrables avant la date limite de
dépdt des candidatures ou au plus tard, dans les deux (02) jours ouvrables de la
notification des résultats des manifestations d’intérét. Il a pour effet de suspendre la
procédure de présélection jusqu'a la décision définitive de la personne responsable des
marchés publics ou de son supérieur hiérarchique.

La décision de la personne responsable des marchés publics ou de son supérieur
hiérarchique doit intervenir dans un délai de trois (03) jours ouvrables aprés sa saisine.

En 'absence de suite favorable & son recours, le requérant 'dispo'se de deux (02) jours
ouvrables a compter de la réception de la réponse de I'autorite contractante/structure
déconcentrée ou de l'expiration du délai SpeCIfle Ci= dessus deux (02) jours pour
présenter un recours devant I’Autorité de regu[ation des arches publics. Une copie du
recours adressé al'Autorité de régulation des marchés-- "'ubllcs est notifiée ala Personne

responsable des marchés publics/structure dé Sntfée pour ampliation.

Py

NB: Conformément a la décision ANNEE 2025 N°038/MTFP/DC/SGM/DGRCE/DPAEAESP/
SEIRH/SA et date du 1ter juillet 2025 portant habilitation des centres et cabinets de
formation continue, les plis des centres ou cabinets de formation continue dont les raisons
sociales ne figurent pas sur la liste affichée a I’article 2 de ladite décision seront purement

et simplement rejetés.

" b
Cotonou le ,\e’\Q# ...2025

La Personne Responsable des Marchés Publics,

Herbert Emmanuel VIEYR}\ —
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I.  MODELE DE LETTRE DE MANIFESTATION D’INTERET

[insérer Nom du Candidat]

[insérer Lieu et date]

Objet : Manifestation d’intérét pour [indiquer nature de la prestation]

A

Monsieur le [indiquer titre du représentant
de "'Autorité Contractante/structure
déconcentrée]

Monsieur le [indiquer Titre du représentant de FAutorité contractante/structure
déconcentrée],

Aprés avoir examiné le dossier de présélection dont nous accusons réception, nous vous
soumettons notre candidature a la présélection pour i_a‘j,[fndiquer nature de la prestation].

Notre dossier de candidature comprend :
1) la présente lettre de manifestation d’intérét; .
2) la note de présentation du cabinet/firmé'féccompégnée de 'organigramme ;

3) le registre de commerce/les statuts

4) les preuves des expériences du ca inet/firme [copies Iégalisées des attestations de
bonne fin d’exécution appuyées des pages de garde et de signature des contrats

correspondants (copies simples)]';

5) la liste du personnel professionnel a affecter a la mission appuyée de la copie simple des
dipldbmes etc.?. ;

Veuillez agréer, Monsieur le [indiquer le titre du représentant de I’Autorité
contractante/structure déconcentrée], I'assurance de notre considération distinguée.

(Signature et cachet du responsable/représentant habilité du cabinet/firme)

YPour les cabinets/firmes naissants et ceux qui n’ont pas encore trois (3) ans d’existence, preuves légalisées des
expériences professionnelles du personnel d’encadrement

2 Les exigences des points 4 et 5 ne sont pas applicables pour la constitution des bases de données des demandes
de cotation
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